Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

e Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-10-08

L Ve e ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO, CHORAGIEW DOLNOSLASKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. WROCLAW
kontaktowe

Gmina M. WROCLAW Ulica NOWA Nr domu 6 Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 50-082 Poczta WROCLAW Nr telefonu 71-736-01-02
Nr faksu 71-736-01-09 E-mail dolnoslaska@zhp.pl Strona www www.dolnoslaska.zhp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2006-09-28

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2006-10-30
publicznego

5. Numer REGON 02038094900000 6. Numer KRS 0000264246

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
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Imie i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

Dorota Kotakwoska

Funkcja
Komendant Choragwi
Dolnoslaskiej ZHP

TAK

Dawid Stec

Skarbnik Chorggwi
Dolnoslgskiej ZHP

TAK

Krzysztof Stachéw

Zastepca Komendanta
Chorggwi Dolnoslaskiej
ZHP

TAK

Arkadiusz Rudolf

Zastepca Komendanta
Choragwi Dolnos$laskiej
ZHP

TAK

Anna Kamzol

Cztonkini Komendy
Choraggwi Dolnoslgskiej
ZHP

TAK

Tomasz Sus

Cztonek Komendy
Chorggwi Dolnoslaskiej
ZHP

TAK

Michat Czarnecki

Cztonek Komendy
Chorggwi Dolnoslaskiej
ZHP

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Patryk Przykota Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej

Maria tabaziewicz Wiceprzewodniczaca TAK
Komisji Rewizyjnej

Adam Gacek Wiceprzewodniczacy TAK
Komisji Rewizyjnej

Krzysztof Makaro Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej

Tomasz Antosiak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Marta Bajrakowska-Syrek |Cztonkini Komisji TAK
Rewizyjnej

Stanistaw Garbicz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Matgorzata Lewandowska |Cztonkini Komisji TAK
Rewizyjnej

Krzysztof Majer Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Tomasz Matyska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Patryk Piekarski Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
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1) Stwarzanie warunkéw do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju cztowieka.
2) Nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka
odpowiedzialnego, przy poszanowaniu jego prawa do wolnosci i godnosci,
w tym wolnosci od wszelkich natogow.

3) Upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokracji, samorzadnosci,
rownouprawnienia, tolerancji i przyjazni.

4) Stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi.

5)Upowszechnianie wiedzy o swiecie przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez cywilizacjg, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong
przyroda.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Zrzeszanie swoich cztonkéw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych.

2. Prowadzenie catorocznej dziatalnosci wychowawczej, edukacyjne;j i
oswiatowej wsrdd dzieci i mtodziezy, postugujac sie harcerskg metoda
wychowawczg.

3. Wypowiadanie sie w sprawach dzieci i mtodziezy, upowszechnianie
prawa dziecka.

4. Wspotdziatanie z rodzicami, w szczegdlnosci poprzez kota przyjaciot
harcerstwa, wspierajac ich w wychowaniu dzieci i mtodziezy.

5. Ksztattowanie wiezi miedzypokoleniowych poprzez dziatania na rzecz
0s6b w wieku emerytalnym, szczegdlnie harcerskich senioréw i
kombatantéw.

6. Upowszechnianie zasady wolnosci i praw cztowieka, swobdd
obywatelskich, w tym rownych szans kobiet i mezczyzn.

7. Przyczynianie sie do budowania spoteczenistwa obywatelskiego i
rozwoju demokracji, wspomaga rozwdéj wspalnot i spotecznosci lokalnych.
8. Ksztattowanie postawy patriotycznej poprzez upowszechnianie tradycji
narodowych, rozwdj Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.
9. Dziatanie na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

10. Prowadzenie dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego.

11. Dbanie o dobra kultury zwigzane z historie harcerstwa, ochrona i
udostepnianie ich dla celéw naukowo-badawczych i wychowawczych,

12. Upowszechnianie kultury, tradycji i dorobku Rzeczypospolitej Polskiej
za granica.

13. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej i wspotpracy
miedzy spotecznosciami, w szczegdlnosci z organizacjami skautowymi.
14. Podejmowanie zadan w zakresie wspétpracy z Polonig i Polakami poza
granicami kraju.

15. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz kultywowania jezykéw regionalnych.

16. Realizowanie zadan w zakresie pomocy spotecznej, w tym poprzez
prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i opiekuncze;j.

17. Prowadzenie dziatan na rzecz:

a) wyréwnywania szans, zapobiegajgc wykluczeniu spotecznemu,

b) resocjalizowania dzieci i mtodziezy nieprzystosowanych spotecznie,

c) oséb niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci rehabilitacjq i rewalidacjg
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej,

d) integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej,

18. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci
podczas stanéw nadzwyczajnych i kryzysowych.

19. Udzielanie pomocy ofiarom katastrof i klesk zywiotowych w kraju i za
granica.

20. Upowszechnianie idei wolontariatu.

21. Organizowanie pracy wolontariuszy do realizacji celow statutowych
ZHP.

22. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i ksztatceniowej wsréd oséb
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dorostych, w szczegdlnosci szkolenie wolontariuszy.

23. Organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem zainteresowan i
specjalnosci w zakresie kultury fizycznej i sportu oraz turystyki i
krajoznawstwa.

24. Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku w formach
wyjazdowych i w miejscu zamieszkania.

25. Dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju, ekologii i ochrony
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

26. Dziatanie na rzecz promocji zdrowego trybu zycia oraz ochrony
zdrowia.

27. Inicjowanie i realizowanie programéw profilaktycznych w zakresie
przeciwdziatania patologiom spotecznym, przemocy, profilaktyki
alkoholowej i innych uzaleznien.

28. Prowadzenie dziatan na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0s6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy.

29. Przygotowanie cztonkdéw organizacji do aktywnosci na rynku pracy.
30. Podejmowanie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj przedsiebiorczosci,
szczegolnie wsrod dzieci i mtodziezy.

31. Prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej technicznie, organizacyjnie i
merytorycznie harcerskie komendy oraz organizacje pozarzagdowe i
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

32. Tworzenie i prowadzenie osrodkéw oraz placéwek oswiatowo
wychowawczych i opiekunczo-wychowawczych.

33. Tworzenie i prowadzenie osrodkow oraz placéwek prowadzacych
dziatania w zakresie kultury.

34. Prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej w szczegdlnosci w
utworzonych i prowadzonych osrodkach naukowo-badawczych.

35. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, radiowej i informacyjne;j.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Misjg Zwigzku Harcerstwa Polskiego jest wychowanie mtodego cztowieka poprzez stawienie mu wyzwan. W ramach
prowadzenie corocznej dziatalnosci oswiatowo -wychowawczej w poszczegdlnych hufcach, druzynach i innych jednostkach
organizacyjnych odbywajg sie systematyczne zbidrki, na ktdrych realizowany jest stworzony przez instruktoréw program
uwzgledniajacy cele ZHP, potrzeby rozwojowe dzieci w danym wieku oraz pasje i zainteresowanie harcerzy. Organizowane s3
zajecia sportowe, kulturalne, rajdy, biwaki, ogniska i kominki tematyczne, zabawy integracyjne, wycieczki, imprezy na
orientacje, a takze rézne formy szkoleniowe, kursy, warsztaty i seminaria. Takie podejscie sprawia, ze program druzyny jest
zarowno planem skutecznym wychowawczo jak i atrakcyjnym dla mtodego cztowieka.

Wychowawcy harcerscy posiadajg odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi zdobyte w czasie kursow instruktorskich i
kurséw druzynowych organizowanych kilka razy w roku przez hufce i Chorggiew Dolnoslaska ZHP. Kontynuacja pracy
srddrocznej jest organizacja harcerskiego wypoczynku w formie zimowisk, obozéw pod namiotami, obozéw wedrownych,
zeglarskich oraz kolonii zuchowych, na ktdrych realizowano programy wtasne i kontynuowano programy Zwigzku. Na
niektorych prowadzone byty szkolenia zastepowych i przybocznych.

W praktyce na wszystkich placowkach wypoczynku tak dla cztonkéw ZHP jak i dzieci niezorganizowanych realizowane byty
elementy edukacji kulturalnej, zdrowotnej, ekologicznej, krajoznawczej, historycznej, regionalnej, obywatelskiej oraz zadania z
zakresu integracji europejskiej. Wszystkie placdwki ujmowaty cele poznawcze, ksztatcace i wychowawcze.

Zarowno Harcerska Akcja Zimowa jak i Harcerska Akcja Letnia 2019 byty przedsiewzieciami udanymi i bezpiecznymi. Podczas ich
trwania nie byto powazniejszych wypadkéw. Zrealizowano wszystkie zaplanowane cele, z ktérych najwazniejsze to integracja
dzieci i mtodziezy z réznych srodowisk, nabywanie umiejetnosci zycia w grupie, uczenie samodzielnosci, zaradnosci i radzenia
sobie w trudnych sytuacjach, rozwdj sprawnosci psychofizycznej, propagowanie aktywnych form wypoczynku, rozwijanie
kreatywnosci i zainteresowan, ksztattowanie wtasciwego stosunku do srodowiska przyrodniczego, wyrabianie troski o wtasne
zdrowie, higieng i bezpieczenstwo, propagowanie zasad zdrowego stylu zycia, zainteresowanie przyroda, jej pieknem i
bogactwem oraz poprawa zdrowia jej uczestnikdw poprzez aktywny wypoczynek zorganizowany w dobrych warunkach
socjalnych i klimatycznych.

Realizowany w 2019 roku program wzmacniat pozytywne zachowania dzieci i mfodziezy oraz budowat odpowiednie postawy z
zakresu:

pozytywnego patriotyzmu, poprzez uczestnictwo w wydarzeniach upamietniajacych znaczgce dla narodu polskiego

wydarzenia historyczne, ochrony $rodowiska — prowadzenie akgji ,Sprzatanie Swiata”, biwakowanie i prowadzenie obozéw
harcerskich zgodnie z zasadami zrbwnowazonego zuzywania zasobow naturalnych, organizacji obozéw wedrownych, wycieczek
pieszych i biwakoéw, sportu, kultury fizycznej, kultury zeglarskiej — organizacji XXVIIl Ogdlnopolskiego Rajdu Granica, w ktérym
co roku bierze udziat 850 o0séb; rozwoju wrazliwosci na rzecz osob niepetnosprawnych - poprzez organizacjg trasy dla dzieci i
miodziezy niepetnosprawnej na XXVII Rajdzie Granica, gdzie dzieci niepetnosprawne i petnosprawne mogg poznawac sie i
budowac wiezi; organizacje biwakéw i obozéw dla dzieci niepetnosprawnych;

- pierwszej pomocy - organizacje kursow pierwszej pomocy dla instruktoréw ZHP, organizacje kursdw pierwszej pomocy przez
instruktoréw ZHP dla dzieci i mtodziezy z druzyn harcerskich i zainteresowanych szkét, wychowania religijnego i duchownego,
profilaktyki, promowania zdrowego stylu zycia — witgczanie programoéw profilaktycznych w plany pracy druzyn, w plany obozéw,
prowadzenie placéwek wsparcia dla dzieci i mtodziezy zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

wspotpracy zagranicznej poprzez wyjazdy zagraniczne, nawigzywanie wspotpracy ze skautami.
Duzym wydarzeniem w zakresie wychowania duchowego, byta organizacja w dniu 14 grudnia 2020 r ,Betlejemskiego Swiatta

Pokoju”. Celem spotkania jest przekazanie przez harcerzy mieszkaricom miasta, wladzom wojewddztwa Swiatta z Groty w
Betlejem, przekazanie swigtecznych zyczen, przyblizenie harcerzom ekumenizmu oraz wspélne koledowanie.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 6500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j::ilg;:\sgl (|:)>ozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(];lzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie wsrdd cztonkéw stowarzyszenia
catorocznej dziatalnosci oswiatowo -
wychowawczej formami pracy
charakterystycznymi dla ZHP; organizowanie
przedsiewziec¢ zwigzanych z ochrong srodowiska
naturalnego, rozwojem zainteresowan i nauka,
szkolnictwo wyzsze, specjalnosci;

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i upowszechnienie tradycji oraz dziedzictwa

1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | narodowego, ksztattowanie postaw edukacja, 93.19.Z 172 559,73 zt
i mtodziezy oswiata i wychowanie patriotycznych;
organizowanie letniego i zimowego wypoczynku
w formach wyjazdowych i w miejscu
zamieszkania dla cztonkéw stowarzyszenia jak i
0s0b niezrzeszonych; organizowanie
przedsiewziec¢ zwigzanych z ochrong srodowiska
naturalnego, rozwojem zainteresowan i
specjalnosci.

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2021-10-08 6



Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:jil::;‘sj gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatanie na rzecz zdrowego trybu zycia
oraz ochrony zdrowia; organizowanie
przedsiewzie¢ zwigzanych z dziatalnosci w
zakresie sportu i kultury fizycznej;
organizowanie letniego i zimowego
wypoczynku w formach wyjazdowych i w
miejscu zamieszkania; organizowanie
wspieranie i upowszechnianie
wspieranie i upowszechnianie przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem
kultury fizycznej kultury fizycznej zainteresowan i
specjalnosci w zakresie kultury fizycznej i
sportu oraz turystyki i krajoznawstwa;
tworzenie i prowadzenie osrodkéw oraz
placéwek prowadzacych dziatania w
zakresie kultury fizycznej; organizacja
organizuje letni i zimowy wypoczynek w
formach wyjazdowych i w miejscu
zamieszkania.

93.19.7 0,00 zt

Organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z
ochrong srodowiska naturalnego, rozwoju
zainteresowan i specjalnosci;
upowszechnianie wiedzy o Swiecie
przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie
potrzeby kontaktu z nieskazong przyroda;
ekologia i ochrona zwierzat oraz
organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z
ochrong srodowiska; promowanie ochrona
dziedzictwa zdrowego trybu zycia; dziatanie
na rzecz przyrodniczego zrGwnowazonego
rozwoju, ekologii i

ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego; dziatanie na rzecz
promocji zdrowego trybu zycia oraz
ochrony zdrowia; prowadzenie dziatalnosci
naukowo-badawczej w szczegdlnosci w
utworzonych i prowadzonych osrodkach
naukowo-badawczych.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg  Nie

ekologia i ochrona zwierzat oraz
2 ochrona dziedzictwa
przyrodniczego

94.99.7 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 68.20.Z

Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi — wynajem
pomieszczen ( biur wraz z umeblowaniem, magazyndw, placéw przeznaczonych pod
targowisko) w budynkach mieszkalnych i niemieszkalnych na terenie Dolnego Slaska
nalezgcego do Komendy Chorggwi Dolnoslgskiej ZHP oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych ZHP ( Komend Hufcéw ZHP), najczesciej pomieszczenia oraz tereny na
dtuzszy okres uzytkowania niz jeden miesigc, natomiast rozliczenia z kontrahentami
dokonywane sg co miesigc.

2 70.12.Z

Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki — organizowanie letniego i zimowego wypoczynku
(obozy, kolonie, zimowiska) w formach wyjazdowych i w miejscu zamieszkania dla dzieci i
mtodziezy niezrzeszonych w Zwigzku Harcerstwa Polskiego Chorggwi Dolnoslgskiej,
organizowanie imprez turystycznych, wigczajac wycieczki turystyczne, z kompleksowym
programem imprez, wraz z organizacjq transportu, zakwaterowania, wyzywienia, a takze
zwiedzanie atrakcji turystycznych kluczowych dla regiondw, w ktorych organizowany jest
wypoczynek lub wycieczka na terenie catej kraju.

3 55.90.Z

Pozostate zakwaterowanie - Komenda Chorggwi Dolnoslaskiej oraz komendy hufcow
(powiatowych jednostek organizacyjnych ZHP) posiadajg bazy obozowe na terenie catej Polski
w szczegolnosci w wojewddztwie zachodniopomorskim, lubuskie, podkarpackie. Bazy
jednostek oferujg wynajem zakwaterowania w domkach letniskowych, polach namiotowych a
takze w namiotach wojskowych przystosowanych do noclegu przez osoby niezrzeszone w ZHP
oraz inne organizacje harcerskie nie nalezgce do Choraggwi Dolnoslgskiej ZHP. Wynajem
zakwaterowania odbywa sie w okresie trwania Harcerskiej Akcji Letniej (wakacje szkolne).

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

9688 774,43 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5871454,88 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2597 356,65 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

991 302,76 zt

d) przychody finansowe

280,67 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

228 379,47 zt

172 559,73 z

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 5317 786,04 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 3442 984,64 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 535 046,00 zt

w

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1121 227,04 zt

d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych

218 528,36 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem:

1638121,14 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

352 289,24 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

147 361,70 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

100 423,19 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

37 144,25 zt

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow

i 9 600,00 zt
majgtkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 991 302,76 zt

2.4. Zinnych Zrédet

2560307,52 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzier
roku sprawozdawczego

145 155,37 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

172 559,73 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Srodki pochodzace z 1% pdof zostaty wydatkowane w 2020 roku na dofinansowanie zimowisk i
obozéw, organizacje festiwali, zlotow, rajdéw, biwakdéw i wycieczek, spotkania integracyjno-
rekreacyjne dla lideréw, dofinansowania zakupu elementéw umundurowania, zakup materiatéw
dydaktycznych i art. spozywczych do realizacji programu oraz sprzqtu sportowego i obozowego (w
tym namiotow), doposazenie harcowek, szkolenie funkcyjnych.

172 559,73 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[EnY

Rajdy, biwaki, dziatania programowe, zbidrki

148 408,57 zt

N

Harcerska Akcja Letnia

24 079,16 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 9809 303,28 zt 172 559,73 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5458 628,30 zt 172 559,73 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3627 637,99 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 492 464,05 zt
d) koszty finansowe 7 067,14 zt
e) koszty administracyjne 98 384,27 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 125 121,53 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zt

0,00 zt

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

412 826,58 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podaé dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1030 281,34 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

& Tak
" Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

119 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2021-10-08
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

63,05 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

42 o0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw ol W
6 270 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

622 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

311 oso6b

tym:
b) inne osoby

311 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2021-10-08
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3 025 536,27 zt

a) z tytutu umow o prace

2650 717,90 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 2 599 990,65 zt
- - nagrody 4 689,02 zt
tym: - premie 18 633,50 zt
- inne $wiadczenia 27 404,73 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

374 818,37 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

3 025 536,27 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

3 025 536,27 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5 052,71 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1634,10 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 243,35 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 777,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

obywatelskiej, kompetenc;ji
spotecznych oraz dziatalnosci
pozytku publicznego ze
szczegblnym uwzglednieniem
problematyki bezpieczeristwa w
sytuacjach kryzysowych.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Aktywni w Spoteczenstwie |Dziatania edukacyjne Samorzad Wojewddztwa 15 550,00 zt
podnoszace poziom wiedzy Dolnoslaskiego

2|Wolontariusz-Instruktor Podnoszenie wiedzy Samorzg Wojewddztwa
2020 wolontariackiej oraz jego Dolnoslaskiego
rozwéj

20 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2021-10-08
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3|Jesienne Zawody 2020 — rozwoj sprawnosci i
aktywnosci dzieci i mtodziezy
— integracja z osobami z
niepetnosprawnosciami

— ksztattowanie swiadomosci
obywatelskiej i stuzby na rzecz
spotecznosci lokalnej

— rozwijanie umiejetnosci pracy
zespotowej

— zachecenie do snucia i
realizacji wtasnych marzen

— rozwijanie umiejetnosci
przydatnych w planowaniu i
realizowaniu marzen
—rozwijanie indywidualnych
zainteresowan przez udziat w
wydarzeniach programowych
— propagowanie wsrdd dzieci i
miodziezy aktywnego i
bezpiecznego wyp

Samorzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego

10 000,00 zt

D

Kierunek Kultura 2020 Rozwijanie zdolnosci,
umiejetnosci i wiedzy w
zakresie szeroko rozumianej
sztuki i kultury przez aktywng
tworczosc artystyczng, a w
efekcie zwiekszenie
kompetencji artystycznych i
twérczych, wiary we wtasne
mozliwosci os6b
przygotowujacych sie do
Swiadomego odbioru kultury.

Samorzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego

30 000,00 zt

w1

Jestem Aktywny Zwiekszenie aktywnosci os6b
niepetnosprawnych, w tym
dzieci i mtodziezy poprzez
rozwijanie uzdolnien,
kompensowanie dysfunkcji,
zaangazowanie spotfeczne.

Samorzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego

27 750,00 zt

6|Wypoczynek dzieci i Dziatalnosci na rzecz dzieci i
miodziezy oraz dziatalnos¢ |mtodziezy, w tym wypoczynku
wolontariacka dzieci i mtodziezy,

Wspieranie i upowszechniania
kultury fizycznej;

Promocja Wolontariatu

Samorzgdy Gminne i Powiatowe

Wojewddztwa Dolnoslgskiego

685 975,92 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2021-10-08
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

Swigteczne lekcje braterstwa
— czyli Swigteczne wsparcie
dla kombatantéw

-zwiekszenie swiadomosci
mitodego pokolenia w zakresie
roli bohateréw walczgcych o
Polske, w tym opozycjonistéw
w latach 1945-1989
-budowanie i umacnianie wiezi
miedzypokoleniowej pomiedzy
kombatantami a harcerzami
czyli mtodziezg szkolng

-wzrost inicjatyw srodowisk
harcerskich odpowiadajacych
na potrzeby zyjacych
uczestnikow walk o
niepodlegtos¢

-wsparcie kombatantow oraz
0s6b represjonowanych, ktdrzy
czesto zyjg w bardzo skromnych
warunkach socjalnych

Ministerstwo Obrony Narodowe;j

65 000,00 zt

N

Gorska przygoda podczas
XXVII Ogdlnopolskiego
Rajdu Granica

Aktywizacja oraz motywowanie
do zdobywania nowych
umiejetnoscii pokonywania
trudnosci na wedréwkach przez
osoby niepetnosprawne

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych

192 350,00 zt

3|Kierunek Rozwdj- cykl
szkolen dla kadry ZHP i
wolontariuszy dziatajgcych
na rzecz oséb
niepetnosprawnych

oskonalenie kwalifikacji kadry
ZHP bezposrednio
zaangazowanej w proces
rehabilitacji spotecznej oséb
niepetnosprawnych (harcerzy i
0s6b niezrzeszonych w
organizacji) co wptynie na
podniesienie poziomu jakosci
zycia ich podopiecznych,
profesjonalizm i skutecznos¢
oddziatywan w zakresie
integracji spotecznej oraz
zwiekszania samodzielnosci i
aktywnosci zyciowej oséb
niepetnosprawnych

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych

135 435,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
D. Kotakowska
D. Stec
K. Stachéw
A. Rudolf 2021-10-08
M. Czarnecki
A. Kamzol
J. Zurowska
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